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CC. DIRECTORAS (ES) GENERALES DE
ADMINISTRACION, DIRECTORAS (ES) DE CAPITAL
HUMANO U HOMOLOGOS, EN LAS
DEPENDENCIAS, UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
ORGANOS DESCONCENTRADOS, ALCALDIAS DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL GOBIERNO DE
LA CIUDAD DE MEXICO

En atencion al oficio SUTGCDMX/S12/5G/441/2023 suscrito por el Secretario General de la Seccidn 12
del Sindicato Unicoe de Trabajadores del Gobierne de la Ciudad de México, MTRO. BENIGNO
MARTINEZ ESCALANTE, por el que solicita sean concedidos los dfas sindicales a |as y los trabajadores
agremiados a la seccion que representa, de conformidad a lo siguiente:

1. 31deenerode2024-Diade la enfermeray enfermero (Sélo a los trabajadores con denominacién »
de puesto enfermera [0]). C.'}"

2. 15de febrero de 2024-Entrega de reconocimientos de los afios 2021, 2022 y 2023 (Sélo a las ylos
agremiados que reciban reconocimiento). /

3. 26 de abril de 2024-Dia del nifio (A las y los agremiados con hijos). 7

4. 17 de junio de 2024-Dia del padre (Sélo a los padres agremiados.)

5. 24dejulio de 2024-Aniversario de Alcaldias de la Ciudad de México (A las y los agremiados).

6. 29 de agosto de 2024-Dia del Trabajador (a) social (Sélo a las y los trabajadores que tengany
desarrollen actividades relacionadas con la denominacion de puesto trabajador social.)

7. 31deoctubre de2024-Dia del médico (Sélo a las y los trabajadores con denominacién de puesto
médico).

8. 22 de noviembre de 2024- Dia del Trabajador de la salud (Sélo a las y los agremiados adscritos 2
la Secretaria de Salud).

En esa tesitura y de conformidad con el articulo 112 Bis fracciones V y XVI del Reglamento Interior del
Poder Ejecutivo y de la Administracion Puablica de la Ciudad de México, asi como lo establecido en las
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Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del Distrito Federal, ahora Ciudad de México, en el
articulo 81 fraccion Xlll, el cual sefiala:

"Articulo 81.- Son derechos de los trabajadores:
Fraccion |...

Fraccion ...

...Fraccion Xill. Obtener permisos para asistir a las asambleas y actos sindicales, previo
acuerdo del Gobierno y el Sindicato, a través de la Direccion de Administracion y Desarrollo de
Personal, cuando se verifiquen en dias y horas loborales. .. "

Se concede la autarizacion de los dias solicitados a las y los trabajadores agremiados (atendiendo las
especificaciones que anteceden), correspondientes a la seccion 12 del Sindicato Unico de Trabajadores

del Gobierno de la Ciudad de México.

Sin mas por el momento, reciban un cordial saludo.
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