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CONVOCATORIA PARA EL OTORGAMIENTO DE APOYO ECONOMICO PARA UTILES
ESCOLARES DE LOS TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO.

CC. SUBSECRETARIO, SECRETARIA PAETICULAR DE
LA C. SECRETARIA, DIRECTORES GENERALES,
DIRECTORES ' DE AREA, SUBDIRECTORES
ADMINISTRATIVOS, JEFES DE UNIDAD
DEPARTAMENTAL, SUBDIRECTORES Y JEFES DE
UNIDAD DEPARTAMENTAL ADMINISTRATIVOS EN
LAS UNIDADES HOSPITALARIAS Y ENLACES
ADMINISTRATIVOS EN UNIDADES MEDICAS EN
RECLUSORIOS, CENTROS TOXICOLOGICOS, CENTRO
REGULADOR DE URGENCIAS MEDICAS, ESCUELA DE
ENFERMERIA, CENDI Y TITULAR DEL ORGANO
- INTERNO DE CONTROL.

PRESENTES.

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo sefialado en la CIRCULAR SAF/DGAPYDA/047/2023, emitida
por la Direccién General de Administracién de Personal y Desarrollo Administrativo mediante la cual se
emitieron los “CRITERIOCS PARA EL OTORGAMIENTO DEL APOYO ECONOMICO DEUTILES ESCOLARES A
LAS Y LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, EJERCICIO 2023” mediante los
cuales se establece que se otorgaré por concepto de “Apoyo Econdmico para Utiles Escolares”, a las y
los trabajadores que acrediten tener hijos e hijas que cursen el nivel basico (Primaria), afiliados al
Sindicato Unico de Trabajadores del Gobiernc de la Ciudad de México (SUTGCDMX), ia cantidad de
$100.00 {Cien pesos 00/100 M.N.), pago que sera validado a través del Sistema tnico de Némina {SUN);

para o cuai me permito hacer de su conocimiento que para llevar a cabo la inscripcién a la prestacidn,
se debe tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

Tendran derecho al pago:
1.- Lasylos trabajadores de base, lista de raya, haberes y cddigo de confianza sindicalizados afiliados
al SUTGCDMX y/o cualquier otro Sindicato iegalmente constituido, que tengan como minimo seis

meses mas un dia continuos aportando por concepto 8523, 8663 o 8673 “Cuota Sindical” y que se
encuentren activos a la fecha del pago.
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2.- Los trabajadores y las trabajadoras con derecho al “Apoyo Econdmico para Utiles Escolares”,
deberan acreditar tener alg(n hijo (a) que curse el nivel basico primaria y cuyo ciclo escolar inicie en el

mes de agosto de 2023; en el caso de que dos padres sean acreedores al pago de Gtiles escolares por un
hijo (a) en comtin, tendran derecho s6lo a un pago por pareja.

3.- En caso de que la trabajadora y/o el trabajador tenga mas de un hijo (a) cursando el nivel basico
(primaria), el apoyo econémico se otorgara unicamente para uno de los hijos (as). Asimismo, en caso de

que el trabajador (a) falleciera durante la gestion del pago, sera entregado al conyuge, supérstite o
tutor del menor.

4.- El pago con concepto de “Apoyo Econémico para Utiles Escolares”, prescribira en un afio calendario
a partir del dia siguiente en el que tenga derecho al mismo.

No tendran derecho al otorgamiento del “Apoyo Econdmico para Utiles Escolares” las y 10s
trabajadores que se encuentren en alguno de los siguientes supuestos al momento del pago:

a) Lasy los trabajadores de base, lista de raya, haberes y codigo de confianza sindicalizados afiliados

al SUTGCDMX y/o cualquier otro Sindicato legalmente constituido, que no tengan como minimo seis
meses un dia cotizando al mismo.

b) El personal de estructura.

¢) El personal contratado bajo el régimen de honorarios asimilables a salarios con cargo a la partida
"121L,

d) Lasy los trabajadores con interinato.
e) Lasy los trabajadores que se encuentran disfrutando de una licencia sin goce de sueldo.
f) Lasy los trabajadores con tipo de ndmina 8 (estabilidad laboral).

g) Lasy los trabajadores que se encuentren cumpliendo con alguna sancion o suspension en sueldo y

funciones ordenada por la Elljtﬂfldad competente o hayan sido suspendidos los efectos de su
nombramiento.

h) Lasy los trabajadores que hayan causado baja por jubilacidn, baja por el programa de separacion
voluntaria, pension, defuncidn, o renuncia, antes de la emision de pago.
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Procedimiento para inscripcion:
1.- Las y los interesados a la inscripcion deberan remitir la siguiente documentacion en el area de
Recursos Humanos de su Unidad de adscripcion:

Consc. Documento Entrega Fisica
y Electronica

1 Comprebante del Gltimo grado de estudios del ciclo escolar Si

inmediato anterior.

2 Acta dz nacimiento del hijo (a). Si

3 CURP del hijo (a). Si

4 tdentificacion oficial del trabajador {a). Si

5 Jitimo recibo de pago. Si

2.- Los documentos deberan ser escaneados de manera individual en formato PDF (NO MAYOR A 300
B}, guardandola en USB vy archivada en carpetas por nombre del trabajador, no omito precisar que
cada unidad de adscripcidn es responsable de validar la autenticidad de los documentos.

3.- La entrega de documentacion se realizara fisica y electronicamente, mediante oficio dirigido a la
Direccion de Administracién de Capital Humano, previa validacién en la ventanilla 3 de la Jefatura de
Unidad Departamental de Prestaciones en un horario de 03:00 a 14:00 hrs. a mas tardar el 20 de julio
de 2023, fecha improrrogable, no omito mencionar gue las Unidades Administrativas y/c Hospitalarias

seran responsables de enviar la informacion conforme lo requerido, asi como el Anexc en formato
Excel. {Se adjunta formato).

Sin mas por el momento reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE.

EREZ LEfJ_N
ISTRACION Y CAPITAL HUMANDO.

.~ Lic, Enrique Anlonio Nigva Rudo., Subdirector de Preslacionos v Polilica 21, copiasdeconocimiento spypl@gmail.com. Para su conocimiento
Mariz de Lourdes Gaona Garcia.- JUD de Prestaciones, ;gnmﬁdecﬂnuc-mlentmudg. edesa@pmail,com, Para su canocimienio

Rowviso Valido

'z Jimenez firia de Lourdes Gaona Garcia Lic. Enrigue Antonio Nieva Rudo

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa


https://v3.camscanner.com/user/download

